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Circular 003/2021 Fevereiro de 2021

Aos Empregados em Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas dos Estados do Acre,
Alagoas, Amapd, Amazonas (excetuando-se a cidade de Manaus), Mato Grosso, Piaui, Rio Grande do
Norte, Roraima e Sergipe.

Ref.: Comunicado de registro da Convencao Coletiva de Trabalho de 2021.

Prezados,

A FENATIBREF vem por meio deste, informar que o Termo Aditivo a Convenc¢do Coletiva de Trabalho
de 2020-2021, esta registrado sob o n2 SRT00020/2021, com vigéncia a partir do dia 01 de Janeiro de
2021 e suas condig¢des estdo disponiveis em nosso site: www.fenatibref.org.br.

% PISO/REAJUSTE SALARIAL 2021

O piso salarial foi reajustado em 5% (cinco por cento), a saber:

e RS 1.130,00 (Hum mil, cento e trinta reais).

Para os saldrios acima dos pisos salariais, o reajuste foi negociado em 5% (cinco por cento), a incidir
sobre os saldrios vigentes em dezembro de 2020, podendo ser aplicada a proporcdao de admissao,
respeitado o instituto da equiparacgao salarial.

Informamos ainda que, os demais beneficios constantes das CCT’s de anos anteriores foram mantidos
e estdo abaixo especificados, com seus respectivos reajustes negociados e as alteracdes promovidas
para 2021, contemplando assim, a demanda da categoria, devidamente ratificada pela assembleia,
mediante negociagao coletiva que possui forca de lei e deve ser cumprida na integra:

% BENEFICIO CCT 2021

e BEM ESTAR SOCIAL: O beneficio “Bem-Estar Social” previsto na Convenc¢do Coletiva de
Trabalho da categoria passou por alteracbes em 2021, garantindo melhores condi¢bes a

categoria, concedendo vantagens e seguranca aos trabalhadores.
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Conforme prevé a tabela abaixo, foram realizadas diversas inova¢des nas coberturas e

assisténcias, além da implantacdo de servicos securitdrios, que sdo protecdes contra riscos e

perdas:
BENEFICIOS VALOR PARCELAS DESCRICAO
, Nascimento de filho(a) da empregada
BENEFICIO KIT NATALIDADE RS 450,00 - .
titular.
. . Afastamento por doenga por periodo
BENEFICIO CESTA BASICA RS 500,00 1 . .
superior a 60 dias.
Afastamento por acidente por
BENEFICIO POS-CIRURGICO RS 500,00 1 periodo superior a 30 dias, seguido
de procedimento cirurgico.
Afastamento por acidente por
BENEFICIO ORTOPEDICO Até RS 600,00 1 periodo superior a 30 dias, com
locacdo ou compra de aparelhos.
BENEFICIO ALIMENTAR POR Afastamento por doenca por periodo
RS 1.000,00 1 . .
AFASTAMENTO superior a 90 dias.
, Matricula do(a) filho(a) em creche
BENEFICIO CRECHE RS 600,00 1 .
particular.
BENEFICIO CASAMENTO RS 900,00 1 Em caso de casamento do titular.
. . ) Afastamento por periodo superior a
BENEFICIO PSICOLOGICO Até RS .
. - 150 dias, com acompanhamento com
SOLIDARIO 1.350,00 L L,
psiquiatra ou psicélogo.
BENEFICIO APOSENTADORIA RS 2.000,00 1 Aposentadoria do titular.
Aquisicdao de material escolar de
. ) filho(s) matriculado(s) em escola
BENEFICIO KIT ESCOLA Até RS 500,00 1 . .
particular no ensino fundamental |
(do 12 ao 52 ano).
. Disponibiliza apoio nutricional ao
BENEFICIO NUTRICIONAL - - .
titular por telefone.
. Disponibiliza assisténcia “personal
BENEFICIO FITNESS - - . .
fitness” ao titular por telefone.
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. . Disponibiliza apoio psicoldgico ao
BENEFICIO ASSISTENCIA

) - - titular por telefone ou videochamada,
PSICOLOGICA

priorizando a saude mental.

" . Disponibiliza orientagdo juridica on-
ASSISTENCIA JURIDICA - - . .
line ao titular (chat ou parecer).

CLUBE DE VANTAGENS - - Rede nacional de descontos.
BENEFICIOS VALOR DESCRICAO

Morte do segurado em consequéncia
exclusiva de acidente pessoal
coberto, exceto se decorrente de
riscos excluidos.

MORTE ACIDENTAL - MA RS 5.000,00

. - Em caso de hospitalizagdao causada
DIARIA DE INTERNACAO

Até 30 diarias de RS 200,00 |exclusivamente por acidente pessoal
HOSPITALAR POR ACIDENTE -

S cada coberto, exceto se decorrente de
riscos excluidos.
4 SORTEIOS MENSAIS (SERIE Valores liquidos de Imposto de
RS 500,00
FECHADA) Renda.

Este beneficio é pago integralmente pela Instituicdo empregadora, sem custos para os empregados.

<+ DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA (CNS) - 2021

Em cumprimento ao determinado pela assembleia dos empregados que autoriza prévia e expressamente a
instituir contribuicdes por forca dos dispositivos legais aplicaveis (Art. 72 inciso XXVI e art. 89, inciso IV, da
CF/88 e Nota Técnica n° 02/2018 do CONALIS — MPT), foi instituida no Termo Aditivo a Convencgdo Coletiva de
Trabalho 2020/2021 a “CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA” a todos os empregados da categoria, para
custeio da luta sindical para a negociagao coletiva.

A Clausula Quinquagésima Terceira da Convencdo Coletiva da Trabalho 2020/2021, negociada e registrada sob
0 n? SRT00054/2020, e Termo Aditivo a Convencdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, negociada e registrada
sob o n? SRT00020/2021, prevé a Contribui¢do Negocial Solidaria - CNS 2021 aplicavel a todo trabalhador da
categoria, sindicalizado ou ndo, sendo seu desconto totalmente devido e licito nos termos da legislacao
vigente.
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Conforme previsto na norma coletiva, os empregadores devem descontar dos empregados em
reconhecimento a negociacdo coletiva e seu alcance a todos os trabalhadores, APENAS no saldrio de ABRIL de
2021 o valor de R$ 33,00 (trinta e trés reais), uma UNICA VEZ NO ANO DE 2021 e recolhe-lo a FENATIBREF até
o dia 10 (dez) do més subsequente ao desconto, ou seja, até o dia 10 de MAIO de 2021, em boleto enviado
pelo sindicato ao endere¢o de e-mail cadastrado pela instituicdo em nosso sistema, com no minimo 05 dias
antes do vencimento. Caso ndo receba o referido boleto, favor solicita-lo através do e-mail
secretaria@fenatibref.org.br.

Aos empregados admitidos apdés o més de ABRIL DE 2021, sera descontado o valor referente
a CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA (CNS), no més subsequente ao de sua admissdo e seu repasse a
FENATIBREF se dara no més seguinte ao desconto.

Os trabalhadores que ndo desejarem contribuir tém a oportunidade justa de se opor ao referido desconto no
periodo de 25/01/2021 a 03/02/2021. Todas as cartas entregues conforme o procedimento previsto no
paragrafo sétimo da cldusula 112 do Termo aditivo a CCT 2020/2021, serdo processadas e as respectivas

listagens dos trabalhadores enviadas, juntamente com o boleto, para ciéncia dos RH’s das instituicGes,
viabilizando os descontos dos trabalhadores na data correta e evitando possiveis equivocos.

Destaca-se que as cartas soO serdo aceitas se enviadas dentro do prazo, ou seja, até 10 dias apds o registro do
instrumento coletivo no MTE, e desde que sejam enviadas direta e pessoalmente pelos empregados a
FENATIBREF (sede) ou mediante envio de correspondéncia, redigida e manuscrita, postada individualmente
por AR (Aviso de Recebimento) pelos correios. Os empregados(as) admitidos(as) apds o registro do presente
Termo Aditivo a CCT 2020/2021 no Ministério do Trabalho e Emprego, terdo 10 (dez) dias a contar de sua
admissdo, para exercer o seu direito de se opor ao referido desconto, e apresente junto com a oposicdo cépia
do Contrato de Trabalho previsto na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com a respectiva
Instituicdo Empregadora contratante da categoria. Para os empregados afastados por motivo de doenga pelo
INSS ou que estejam com atestado médico durante todo o periodo de oposicdo, o prazo serd de 10 (dez) dias
contados a partir de seu retorno ao trabalho, desde que junto com a oposicdo seja juntada uma cépia da
comprovacdo do afastamento.

<* CONSIDERACOES FINAIS

Uma das principais atribuicdes das entidades sindicais é a pratica de negocia¢cbes coletivas, que asseguram
aos trabalhadores por elas representados a possibilidade de ampliar direitos garantidos por lei e adquirir
novas conquistas. Ou seja, as negociagoes coletivas ampliam direitos garantidos por lei e avancam em novas
conquistas para os trabalhadores.
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A Constituicdo de 1988 reforca a atribuicdo negocial dos sindicatos, quando dispde sobre o “Reconhecimento
das convencdes e acordos coletivos de trabalho”. A atuacdo do sindicato ganha relevancia inconteste quando
se observa a diversificada gama de temas e itens negociados e direitos inscritos nos Acordos e Convengdes
Coletivas. Anualmente, dezenas de milhdes de trabalhadores formalmente contratados tém suas condigdes de
trabalho e remuneragdo renovadas pela atuacdo de sua entidade representativa, em negocia¢des diretas
muitas vezes duras com as instituicdes ou com suas representacdes setoriais. Nesse sentido, para que os
trabalhadores, como parte estruturalmente mais fraca na relacdo capital-trabalho, tenham chances de
sucesso Nnos processos negociais, sua entidade representativa precisa dispor de recursos-politicos e
financeiros - para se contrapor ao poder das corporagdes empregadoras.

A FENATIBREF vem buscando desde a sua constituicdo fortalecer o chamado terceiro setor através da
realizagao de conquistas para os empregados representados, conquistas estas que nao se limitam a somente
direitos trabalhistas, mas que pretendem beneficiar os representados e seus familiares em suas condicoes
sociais como um todo, eis que a dinamica vivida pela sociedade atual impde crescentes desafios e dificuldades
ao movimento sindical, que ndo mais deve se ater as conquistas trabalhistas, mas deve também se envolver
na luta pela cidadania plena do trabalhador, através de melhorias de sua condi¢ao de cidadao, assegurando-
Ihes o acesso a saude, educacao, lazer, etc.

E por isso que a FENATIBREF implantou a titulo de conquista para os seus representados, plano de Assisténcia
a saude e odontolégico, convénios com entidades de ensino superior, clube de lazer, cursos
profissionalizantes, seguro de vida em grupo, o bem estar social, empréstimos bancarios, além de indices de
reajustes salariais progressivos e crescentes mesmo em tempo dificeis que estamos vivendo nos ultimos
tempos que afetou mundialmente todos os setores. Sendo que o termo aditivo ano de 2021 ja se encontra
devidamente registrado e homologado pelo érgdo competente, desde o dia 25/01/2021, com reajuste salarial
expressivo, manutencgao e implementac¢ao de beneficios para toda a categoria.

Vivemos tempos de mudanca, tempos dificeis, desemprego alto, renda baixa, direitos trabalhistas sendo
retirados a cada dia dos trabalhadores. A sindicalizacdo é a vontade expressa do trabalhador em ser
representado por uma entidade que zela por seus direitos e os da categoria. Fortalecendo assim a organizacao
do segmento de sua categoria.

Qualquer duvida e ou esclarecimentos que se fizerem necessarios acerca dos demais direitos e garantias
previstas em Convencdo, estamos a disposi¢cdo para atendé-los através do telefone (31) 3213-5606 e de nosso
e-mail constante no site: www.fenatibref.org.br.
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Agradecemos a confianca de sempre, esperamos continuar oferecendo aos representados melhores
condicOes de vida e trabalho. Solicitamos que as informac¢des acima sejam socializadas entre os empregados
da estimada entidade para amplo conhecimento de todos.

Atenciosamente,
Equipe FENATIBREF
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